
 

 

 
 
 
 

WALI KOTA BOGOR 

PROVINSI JAWA BARAT 
PERATURAN WALI KOTA BOGOR 

NOMOR 7 TAHUN 2026  

 TENTANG 
PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN WALI KOTA NOMOR 119 

TAHUN 2022 TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS 
DAN FUNGSI, SERTA TATA KERJA PERANGKAT DAERAH 

 
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 
WALI KOTA BOGOR, 

 
Menimbang : a. bahwa kedudukan, susunan organisasi, tugas dan 

fungsi, serta tata kerja Perangkat Daerah telah 

diatur dalam Peraturan Wali Kota Bogor Nomor 119 
Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja 
Perangkat Daerah sebagaimana telah beberapa kali 
diubah, terakhir dengan Peraturan Wali Kota Bogor 

Nomor 20 Tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga 
atas Peraturan Wali Kota Nomor 119 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 
dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah;  

b. bahwa untuk meningkatkan kualitas pelayanan 
Kesehatan di Rumah Sakit Umum Daerah Kota 
Bogor diperlukan restrukturisasi kelembagaan 
yang efektif dan efisien sesuai ketentuan peraturan 
perundang-undangan, Peraturan Wali Kota Bogor 

sebagaimana dimaksud dalam huruf a perlu 
dilakukan perubahan; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu 
menetapkan Peraturan Wali Kota tentang 

Perubahan Keempat atas Peraturan Wali Kota 
Nomor 119 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata 
Kerja Perangkat Daerah;  

 
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026 

tentang Penyesuaian Pidana (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2026 Nomor 1, 
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Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 7153); 
2. Undang-Undang Nomor 100 Tahun 2024 tentang 

Kota Bogor di Provinsi Jawa Barat (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 
286, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 7037); 
3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 

tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah 
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6402); 
4. Peraturan Daerah Kota Bogor Nomor 3 Tahun 2021 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kota Bogor (Lembaran Daerah Kota Bogor 
Tahun 2021 Nomor 3, Tambahan  Lembaran 

Daerah Kota Bogor Nomor 118 sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Daerah Kota Bogor 

Nomor 10 Tahun 2023 tentang Perubahan atas 
Peraturan Daerah Kota Bogor Nomor 3 Tahun 2021 
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kota Bogor (Lembaran Daerah Kota Bogor 
Tahun 2023 Nomor 10, Tambahan  Lembaran 

Daerah Kota Bogor Nomor 151); 
5. Peraturan Wali Kota Bogor Nomor 119 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 
dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat Daerah 
(Berita Daerah Kota Bogor Tahun 2022 Nomor 119) 

sebagaimana telah beberapa kali diubah dengan 
Peraturan Wali Kota Bogor Nomor 20 Tahun 2025 

tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Wali Kota 
Nomor 119 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata 
Kerja Perangkat Daerah (Berita Daerah Kota Bogor 
Tahun 2025 Nomor 21); 

 
MEMUTUSKAN: 

 
Menetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PERUBAHAN 

KEEMPAT ATAS PERATURAN WALI KOTA NOMOR 119 
TAHUN 2022 TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN 
ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, SERTA TATA 

KERJA PERANGKAT DAERAH. 
 
 

Pasal I 
Beberapa ketentuan dalam Peraturan Wali Kota Bogor 

Nomor 119 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan 
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Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja 

Perangkat Daerah (Berita Daerah Kota Bogor Tahun 
2022 Nomor 119) sebagaimana telah beberapa kali 

diubah dengan Peraturan Wali Kota Bogor:  
a. Nomor 63 Tahun 2023 tentang Perubahan atas 

Peraturan Wali Kota Nomor 119 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 
dan Fungsi, Serta Tata Kerja Perangkat Daerah 

(Berita Daerah Kota Bogor Tahun 2023 Nomor 63); 
b. Nomor 43 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua 

Atas Peraturan Wali Kota Nomor 119 Tahun 2022 
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 
Dan Fungsi, Serta Tata Kerja Perangkat Daerah 

(Berita Daerah Kota Bogor Tahun 2024 Nomor 43); 
c. Nomor 20 Tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga 

Atas Peraturan Wali Kota Nomor 119 Tahun 2022 
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 

Dan Fungsi, Serta Tata Kerja Perangkat Daerah 
(Berita Daerah Kota Bogor Tahun 2025 Nomor 21); 

diubah sebagai berikut: 

 
 

1. Ketentuan Pasal 46 diubah, sehingga berbunyi sebagai 
berikut: 

 
Pasal 46 

Susunan organisasi RSUD terdiri atas: 

a. Direktur 
b. Wakil Direktur Pelayanan, membawahkan: 

1. Bidang Pelayanan Medis membawahkan 
Kelompok Jabatan Fungsional dan 

Pelaksana; 
2. Bidang Pelayanan Keperawatan 

membawahkan Kelompok Jabatan 

Fungsional dan Pelaksana; dan 
3. Bidang Pelayanan Penunjang Medis 

membawahkan Kelompok Jabatan 
Fungsional dan Pelaksana. 

c. Wakil Direktur Administrasi Umum 
membawahkan: 
1. Bagian Umum dan Kepegawaian 

membawahkan Kelompok Jabatan 
Fungsional dan Pelaksana; 

2. Bagian Keuangan membawahkan Kelompok 
Jabatan Fungsional dan Pelaksana; dan 

3. Bagian Perencanaan, Pelaporan dan Sistem 
Informasi membawahkan Kelompok Jabatan 
Fungsional dan Pelaksana. 

d. Unit non struktural. 
 

2. Diantara Pasal 52 dan Pasal 53 disisipkan 1 (satu) 
pasal, yakni Pasal 52A, sehingga berbunyi sebagai 

berikut: 
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Pasal 52A 

(1) Pejabat pada RSUD yang diangkat dan dilantik 
sebelum Peraturan Wali Kota ini ditetapkan, tetap 

melaksanakan tugas dan fungsinya sampai 
dengan diangkat dan dilantik dalam jabatan baru 
berdasarkan Peraturan Wali Kota ini.  

(2) Pengisian jabatan sebagaimana dimaksud pada 
ayat (1) dilaksanakan paling lambat 31 Desember 

2026  
 

3. Ketentuan huruf K pada Lampiran Peraturan Wali 
Kota Bogor Nomor 119 Tahun 2022 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi 

serta Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita Daerah Kota 
Bogor Tahun 2022 Nomor 119) sebagaimana telah 

beberapa kali diubah terakhir dengan, Peraturan Wali 
Kota Bogor Nomor 20 Tahun 2025 tentang Perubahan 

Ketiga Atas Peraturan Wali Kota Nomor 119 Tahun 
2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 
Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja Perangkat Daerah 

(Berita Daerah Kota Bogor Tahun 2025 Nomor 21) 
sehingga berbunyi sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan 
dari Peraturan Wali Kota ini. 

 
Pasal II 

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan.  
 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Wali Kota ini dengan 
penempatannya dalam Berita Daerah Kota Bogor. 

 
Ditetapkan di Bogor,  
pada tanggal 30 Maret 2026 
 
  WALI KOTA BOGOR, 

 

  TTD 
 

DEDIE ABDU RACHIM 

 

Diundangkan di Bogor, 

pada tanggal 30 Maret 2026 
 

SEKRETARIS DAERAH KOTA BOGOR, 
 

TTD 
 

               DENNY MULYADI 
BERITA DAERAH KOTA BOGOR TAHUN 2026 NOMOR 7 
 

Salinan sesuai dengan aslinya  
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LAMPIRAN  
PERATURAN WALI KOTA BOGOR  
NOMOR 7 TAHUN 2026 

TENTANG  
PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN WALI KOTA 

NOMOR 119 TAHUN 2022 TENTANG KEDUDUKAN, 
SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, SERTA 

TATA KERJA PERANGKAT DAERAH 
 
K. RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA BOGOR 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

   
 
   

  
 

 
   

 WALI KOTA BOGOR, 

Salinan sesuai dengan aslinya  

 TTD 
  
 DEDIE ABDU RACHIM 

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

INSTALASI/UNIT

BIDANG 

PELAYANAN MEDIS

BIDANG 

PELAYANAN 

KEPERAWATAN

WAKIL DIREKTUR

PELAYANAN 

BIDANG 

PELAYANAN   

PENUNJANG 

MEDIS

INSTALASI/UNIT

DEWAN PENGAWAS

BAGIAN 

PERENCANAAN, 

PELAPORAN 

DAN SISTEM 

INFORMASI

WAKIL DIREKTUR

ADMINISTRASI UMUM 

BAGIAN KEUANGAN

BAGIAN UMUM 

DAN 

KEPEGAWAIAN

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL DAN 

PELAKSANA

KOMITE
UNIT KERJA 

KHUSUS

SATUAN 

PENGAWAS 

INTERNAL

DIREKTUR

INSTALASI/UNIT
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